¿Como diferenciarse de la competencia?
Objetivos:
Lograr en los asistentes, la capacitación básica necesaria para dominar los instrumentos y herramientas más utilizados para el desarrollo de su empresa y la diferenciación  con los demás.

Dirigido a: 

Cualquier persona que desee mejorar su capacidad de negociación y estrategia con otros individuos y/ó empresas. Sin conocimientos previos. Preferentemente dueños, responsables, autoridades de emprendimientos/PyMES/etc.

Programa de contenidos:
Primer encuentro:
Comunicación en las organizaciones.

Diálogo y discusión

Elementos de las técnicas de imagen corporativa.

Relaciones Institucionales.

Segundo encuentro:
 Planificación de las acciones.

Racionalidad y Razonabilidad. Las reglas lógicas

Misión, Visión y valores corporativos. 

Metodología:
 Interactuar y llevar a cabo exposiciones sobre los temas a tocar. Debates. Análisis de casos, sus problemáticas, hechos y resoluciones.  

Bibliografía:
Revista Imagen. RP y Comunicación. 

Ser distintos en el trabajo. Asselborn, Hernán. 

Revista Fortuna. Análisis de Casos.  

Revista MErcado. Análisis de Casos.
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